
 

 

KLASA: 007-04/24-02/12 

URBROJ: 2168-15-24-7 

U Puli, 30. rujna 2024. godine 

 

Skraćeni zapisnik 51. sjednice Školskog odbora  

 

Predsjednica školskog odbora Mirjana Đurđev je dana 27. rujna 2024. godine Pozivom za 51. 

sjednicu Školskog odbora (KLASA:007-04/24-02/11, URBROJ:2168-15-24-1) sazvala 

elektronsku sjednicu na temelju članaka 62.i 65. Statuta Glazbene škole Ivana Matetića-

Ronjgova Pula koja se održala u vremenskom periodu od dana 30.09.2024. godine u 10:00 

sati do 30.09.2024. godine u 16:00 sati te su u obzir uzeta očitovanja članova školskog odbora 

koji su se očitovali do predviđenog vremenskog perioda trajanja sjednice. Elektronska sjednica 

održana je u naznačenom vremenskom periodu te je svoja očitovanja pravovremeno dostavilo 

5 članova Školskog odbora: Bruno Kostelić, Jasmina Nina Kamber, Mirjana Đurđev, Suzana 

Goldin i Vinka Burić čime je udovoljeno uvjetima pravovaljanog donošenja odluka. Članica 

Irena Peruško nije dostavila svoja očitovanja. Elektronska očitovanja članova Školskog odbora 

nalaze se u privitku Zapisnika i čine njegov sastavni dio. Sjednicu su pratile i ravnateljica Škole 

Romana Vuksan Zuban i tajnica Škole Maja Brgić, u svojstvu zapisničara. 

 

U privitku Poziva dostavljen je popratni materijal te predložen dopunjeni Dnevni red: 

1. Usvajanje zapisnika s prethodne 50. sjednice Školskog odbora 

2. Usvajanje Dnevnog reda 51. sjednice Školskog odbora 

3. Donošenje Odluke o usvajanju Prijedloga II. izmjena i dopuna Financijskog plana 

za 2024. godinu s projekcijom za 2025. i 2026. godinu (Prihodi-rashodi-opći dio 

financijskog plana s obrazloženjem; prijedlog u prilogu) 

4. Donošenje Pravilnika Glazbene škole Ivana Matetića – Ronjgova Pula o načinu 

provođenja aktivnosti na promicanju spoznaje o štetnosti uporabe duhanskih i 

srodnih proizvoda za zdravlje 

5. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa bez 

raspisivanja javnog natječaja sukladno čl. 24. st. 3. Temeljnog kolektivnog ugovora 

za zaposlenike u javnim službama, čl. 29.  st. 3. al. 3. Kolektivnog ugovora za 

zaposlenike u srednjoškolskim ustanovama te čl. 107. st. 11. al. 3. Zakona o odgoju 

i obrazovanju u osnovnim i srednjim školama, za radna mjesta: 

- nastavnica Talijanskog jezika na neodređeno nepuno radno vrijeme od 2 sata 

tjedno do ukupnog tjednog radnog vremena od 19 sati tjedno 

- nastavnicu Solfeggia na neodređeno nepuno radno vrijeme od 7 sati tjedno do 

ukupnog tjednog radnog vremena od 40 sati tjedno 

6. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa bez 

raspisivanja javnog natječaja sukladno čl. 24. st. 1 Temeljnog kolektivnog ugovora 

za zaposlenike u javnim službama, čl. 29.  st. 3. al. 5. Kolektivnog ugovora za 

zaposlenike u srednjoškolskim ustanovama te čl. 107. st. 11. al. 5. Zakona o odgoju 

i obrazovanju u osnovnim i srednjim školama, za radno mjesto nastavnika 



 
 

rimokatoličkog vjeronauka na određeno nepuno radno vrijeme od ukupno 7 sati 

tjednog radnog vremena do 31.08.2025. godine  

7. Razno 

 

Ad.1. Usvajanje Zapisnika 50. sjednice Školskog odbora 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su usvojili Zapisnik 50. sjednice Školskog 

odbora.  

Ad.2. Usvajanje Dnevnog reda 51.  sjednice Školskog odbora 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su usvojili Dnevni red 51. sjednice Školskog 

odbora.  

Ad.3. Donošenje Odluke o usvajanju Prijedloga II. izmjena i dopuna Financijskog plana za 2024. 

godinu s projekcijom za 2025. i 2026. godinu (Prihodi-rashodi-opći dio financijskog plana s 

obrazloženjem 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli Odluku o usvajanju Prijedloga II. 

izmjena i dopuna Financijskog plana za 2024. godinu s projekcijama za 2025. i 2026. godinu.  
Ad. 4. Donošenje Pravilnika Glazbene škole Ivana Matetića – Ronjgova Pula o načinu provođenja 

aktivnosti na promicanju spoznaje o štetnosti uporabe duhanskih i srodnih proizvoda za zdravlje 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su donijeli Pravilnik Glazbene škole Ivana Matetića 

– Ronjgova Pula o načinu provođenja aktivnosti na promicanju spoznaje o štetnosti uporabe duhanskih 

i srodnih proizvoda za zdravlje. Odluka i tekst Pravilnika se prilažu Zapisniku. 
Ad.5. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa bez raspisivanja 

javnog natječaja za radna mjesta: 

- nastavnica Talijanskog jezika na neodređeno nepuno radno vrijeme od 2 sata tjedno 

do ukupnog tjednog radnog vremena od 19 sati tjedno 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost ravnateljici na 

zasnivanje radnog odnosa na neodređeno nepuno radno vrijeme od 19 sati ukupnog tjednog 

radnog vremena sa nastavnicom Talijanskog jezika Paolom Živolić Zec bez raspisivanja javnog 

natječaja za radno mjesto nastavnice Talijanskog jezika od 01.10.2024. godine. 

- nastavnicu Solfeggia na neodređeno nepuno radno vrijeme od 7 sati tjedno do 

ukupnog tjednog radnog vremena od 40 sati tjedno 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost ravnateljici na 

zasnivanje radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme sa nastavnicom Solfeggia Jasminom 

Lorin bez raspisivanja javnog natječaja za radno mjesto nastavnice Solfeggia od 01.10.2024. godine. 
Ad.5. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa bez raspisivanja 

javnog natječaja za radno mjesto nastavnika rimokatoličkog vjeronauka 

Prisutni članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost ravnateljici na 

zasnivanje radnog odnosa sa dipl. teologom Vidom Grdadolnikom Lorin bez raspisivanja javnog 

natječaja za radno mjesto nastavnika rimokatoličkog vjeronauka na određeno nepuno radno 

vrijeme od ukupno 8 sati tjednog radnog vremena od 01.10.2024. godine do 31.08.2025. 

Ad.6. Razno 

Budući da nije bilo prijava za daljnju raspravu, istekom vremena predviđenog za održavanje 

sjednice, predsjedateljica je utvrdila da je ista sjednica zatvorena. 

Zapisničarka                 Predsjednica školskog odbora 

Maja Brgić, mag.iur.                                                            Mirjana Đurđev, prof. 

 

 

 


